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REPUBLIKA HRVATSKA

GRAD ZAGREB
GRADONACELNIK

KLASA: UP/1-081-02/26-001/30
URBROJ: 251-01-12-26-1
Zagreb, 7. kolovoza 2026.

Na temelju Clanka 5. stavka 2. Zakona o sluzbenicima i namje$tenicima u lokalnoj i podru¢noj
(regionalnoj) samoupravi (Narodne novine, 86/08, 61/11,4/18, 112/191 17/25) i ¢lanka 14. stavaka
2.14. Zakona o Gradu Zagrebu (Narodne novine, 62/01, 125/08, 36/09, 119/14, 98/19 i 144/20)
gradonacelnik Grada Zagreba, Grad Zagreb - OIB: 61817894937, po sluzbenoj duznost, u
predmetu imenovanje Dunje Mazzocco Drvar, OIB: 22365550244, donosi

RJESENJE
0 imenovanju

1. DUNJA MAZZOCCO DRVAR, magistra fizike-geofizike, imenuje se, s danom 20.
kolovoza 2026., proc¢elnicom Gradskog ureda za gospodarstvo, ekolosku odrzivost i strategijsko
planiranje (I. kategorija, potkategorija glavni rukovoditelj, klasifikacijski rang 1.), na vrijeme od
Cetiri godine.

2. Imenovanoj se utvrduje obvezni probni rad od 3 mjeseca.
3. Placa imenovane bit ¢e utvrdena posebnim rjeSenjem.

4. Dunja Mazzocco Drvar bit ¢e, nakon razrjeSenja s radnog mjesta procelnice, rasporedena
na drugo slobodno radno mjesto u jedno od gradskih upravnih tijela Grada Zagreba, za koje
ispunjava stru¢ne uvjete.

5. Tocka 1. dispozitiva ovog Rjesenja ¢e bit objavljena u Sluzbenom glasniku Grada
Zagreba.

Obrazlozenje

Gradonacelnik Grada Zagreba je na temelju ¢lanka 14. stavaka 2. i 4. Zakona o Gradu
Zagrebu (Narodne novine, 62/01,125/08, 36/09, 119/14, 98/19 i 144/20) i ¢lanka 19. stavka 2.
Zakona o sluzbenicima i namjestenicima u lokalnoj i podru¢noj (regionalnoj) samoupravi (Narodne
novine, 86/08, 61/11, 4/18, 112/19 i 17/25 - u daljnjem tekstu: Zakon o sluZbenicima i
namjeStenicima), raspisao javni natje¢aj za imenovanje pro¢elnika/pro¢elnice Gradskog ureda za
gospodarstvo, ekolosku odrzivost i strategijsko planiranje - 1 izvr3itelj/izvrsiteljica.

Javni natjecaj je objavljen u ,,Narodnim novinama*, broj 47 od 6. svibnja 2026., te na web
stranici Grada Zagreba www.zagreb.hr.

U javnom natjecaju je navedeno da kandidati moraju ispunjavati potrebno stru¢no znanije:
sveuciliSni diplomski studij ili sveu¢ili$ni integrirani prijediplomski i diplomski studij ili struéni
diplomski studij drustvenih, tehnickih ili prirodnih znanosti, najmanje pet godina radnog iskustva



na odgovarajué¢im poslovima, organizacijske sposobnosti i komunikacijske vjeStine potrebne za
uspjesno upravljanje Uredom i poznavanje rada na PC-u, kao i poseban uvjet: polozen drZavni ispit
1. razine (drzavni ispit I1. razine polaZe se za obavljanje poslova radnog mjesta za koje je uvjet
zavrSen sveucili$ni diplomski studij, sveucili$ni integrirani prijediplomski i diplomski studij,
strucni diplomski studij, sveucilidni prijediplomski studij, struéni prijediplomski studij ili stru¢ni
kratki studij). Natjecati su se mogli i kandidati koji nemaju poloZzen drZavni ispit Il. razine, uz
obvezu da ga poloze u roku od godine dana od imenovanja.

Natjecati su se mogli i kandidati koji su prema ranijim propisima stekli visoku stru¢nu
spremu trazene struke.

Osim navedenih uvjeta kandidati su morali ispunjavati opée uvjete za prijam u sluzbu
propisane ¢lankom 12. Zakona o sluzbenicima i namje$tenicima, te u sluzbu nisu mogle biti
primljene osobe za &iji prijam postoje zapreke iz Clanaka 15. i 16. Zakona o sluzbenicima i
namjestenicima.

Uz prijavu kandidati su bili duzni (u izvorniku ili neovjerenoj preslici) priloziti: Zivotopis,
dokaz o drzavljanstvu (osobna iskaznica, putovnica, vojna iskaznica ili domovnica), dokaz o
stru¢noj spremi: diplomu o zavrSenom sveuciliSnom diplomskom studiju ili sveucilisnom
integriranom prijediplomskom i diplomskom studiju ili struénom diplomskom studiju (ukoliko je
kandidat uz prijavu prilozio diplomu ste¢enu u inozemstvu, bio je duzan uz predmetnu diplomu
dostaviti i dokaz o priznavanju inozemne visokoskolske kvalifikacije), program unaprjedenja rada
Ureda, koji definira strateski okvir te glavne aktivnosti koje je potrebno poduzeti kroz &etiri godine
(maksimalna duljina teksta tri stranice), uvjerenje o nevodenju kaznenog postupka (ne starije od 3
mjeseca), svjedodzbu/uvjerenje o polozenom drzavnom ispitu II. razine, dokaz o ukupnom radnom
iskustvu: Elektronicki zapis (e-radna knjizica) ili Potvrda o podacima evidentiranim u mati¢noj
evidenciji Hrvatskoga zavoda za mirovinsko osiguranje, a koji zapis/potvrda, izmedu ostalih
podataka, mora sadrzavati i podatke o poslodavcu, pocetku i prestanku osiguranja, stvarnoj i
potrebnoj stru¢noj spremi, radnom vremenu, opéini rada - prebivalita i trajanju staZa osiguranja i
dokaz o radnom iskustvu na odgovaraju¢im poslovima u trajanju od najmanje pet godina (ugovor
o radu ili rjeSenje o rasporedu ili potvrda poslodavca), koji sadrzi vrstu poslova i vremenska
razdoblja u kojem je kandidat obavljao navedene poslove, a koje je radno iskustvo evidentirano u
Elektroni¢kom zapisu/Potvrdi o podacima evidentiranim u mati¢noj evidenciji Hrvatskoga zavoda
za mirovinsko osiguranje. Kandidati koji su uz prijavu priloZili dokumentaciju na stranom jeziku
bili su duzni uz istu dostaviti i ovjereni prijevod na hrvatski jezik. Ukoliko je kandidat uz prijavu
prilozio dokumente u kojima osobni podaci nisu istovjetni, bio je duZan dostaviti i dokaz o njihovoj
promjeni (presliku vjencanog ili rodnog lista).

Provjeru formalnih uvjeta prijavljenih kandidata propisanih javnim natjeajem, kao i
provjeru znanja i sposobnosti bitnih za obavljanje poslova radnog mjesta na koje se kandidat
prijavio, obavlja Povjerenstvo za provedbu javnog natje¢aja, kojeg, sukladno ¢lanku 20. stavku 2.
Zakona o sluZbenicima i namjestenicima, imenuje gradonacelnik Grada Zagreba.

Nakon provedenog postupka, sukladno ¢lanku 23.b Zakona o sluzbenicima i
namjeStenicima, Povjerenstvo za provedbu javnog natjeGaja dostavlja gradonacelniku Izvjesce o
provedenom postupku i rang-listu kandidata.

Povjerenstvo za provedbu javnog natje¢aja je utvrdilo da je prijavu na javni natjecaj
podnijelo ukupno 12 kandidata/kandidatkinja, od kojih je 9 kandidata/kandidatkinja u cijelosti
ispunjavalo formalne uvjete javnog natje€aja. Formalne uvjete javnog natjecaja nisu ispunjavala 3
kandidata/kandidatkinje, te se sukladno ¢lanku 21. stavcima 1. i 2. Zakona o sluzbenicima i
namjestenicima, ne smatraju kandidatima/kandidatkinjama prijavljenim na javni natje¢aj, o emu
su obavijeSteni pisanim putem.



Kandidati/kandidatkinje koji su u cijelosti ispunjavali formalne uvjete javnog natjecaja su,
sukladno ¢lanku 22. stavcima 1. i 3. Zakona o sluzbenicima i namje$tenicima pozvani na prethodnu
provjeru znanja i sposobnosti koja se obavlja putem pisanog testiranja i intervjua. Termin testiranja
kandidata/kandidatkinja, zakazan za 7. srpnja 2026., s popisom lozinki kandidata koji imaju pravo
pristupiti testiranju, oglasen je na web stranici Grada Zagreba www.zagreb.hr.

Od 9 pozvanih kandidata/kandidatkinja, prethodnoj provjeri znanja i sposobnosti putem
pisanog testiranja pristupilo je 7 kandidata/kandidatkinja, kandidat MP98874 obavijestio je
Povjerenstvo za provedbu javnog natjeCaja da odustaje od prijave na javni natjecaj, a |
kandidatkinja nije pristupila testiranju, te se sukladno &lanku 22. stavku 2. Zakona o sluzbenicima
i namjeStenicima, smatra da je povukla prijavu na javni natje¢aj.

Sukladno ¢lanku 22. stavku 5. Zakona o sluZbenicima i namjestenicima, intervju se provodi
samo s kandidatima/kandidatkinjama koji su ostvarili najmanje 50% bodova na testiranju.

Nakon provedenog testiranja, Povjerenstvo za provedbu natjedaja, utvrdilo je sljedece
rezultate testiranja: ADD61508 - 3 boda, AG21983 - 7 bodova, LKM41966 - 6 bodova, MK 88869
- 8 bodova, Dunja Mazzocco Drvar - 10 bodova, AMR67725 - 9 bodova i BZ78489 - 4 boda.

Nakon utvrdenih rezultata testiranja, Povjerenstvo za provedbu javnog natje¢aja utvrdilo je
da je 5 kandidata/kandidatkinja koji su pristupili testiranju ostvarilo najmanje 50% bodova, te su
pozvani na intervju koji se odrzavao 13. i 16. srpnja 2026., dok 2 kandidata/kandidatkinje nisu
ostvarili najmanje 50% bodova, te stoga isti nisu pozvani na intervju.

Sukladno ¢lanku 22. stavku 5. Zakona o sluzbenicima i namje$tenicima, intervju se provodi
samo s kandidatima/kandidatkinjama koji su ostvarili najmanje 50% bodova na testiranju.

Kandidatkinja LKM41966 je obavijestila Povjerenstvo za provedbu javnog natjecaja da nije
u mogucnosti prisustvovati intervjuu, te se, slijedom navedenog, vise ne smatra kandidatkinjom
prijavljenom na javni natjecaj.

Povjerenstvo za provedu natjecaja provelo je intervju s kandidatima/kandidatkinjama koji
su uspjesno polozili testove, te su ostvarili sljedece bodove na intervjuu: AG21983 - 4 boda,
MK388869 - 8 bodova, Dunja Mazzocco Drvar 10 bodova i AMR67725 - 6 bodova.

Sukladno ¢lanku 22. stavku 6. Zakona o sluzbenicima i namjestenicima, smatra se da je
kandidat/kandidatkinja zadovoljio ako je na intervjuu ostvario najmanje 5 bodova.

Nakon provedenog intervjua s kandidatima/kandidatkinjama, Povjerenstvo za provedbu
javnog natjeCaja je, na temelju provjere putem pisanog testiranja i putem intervjua, sastavilo
IzvjeS¢e o vodenju postupka i utvrdivanju rang-liste kandidata.

Prema rang-listi, kandidati/kandidatkinje su ostvarili slijedede rezultate: Dunja Mazzocco
Drvar ukupno 20 bodova, MK88869 - ukupno 16 bodova i AMR67725 - ukupno 15 bodova.

Na temelju uvida u natje¢ajnu dokumentaciju koja je priloZena uz prijavu, kao i dostavljeno
[zvjeS¢e o vodenju postupka i utvrdivanju rang-liste kandidata, prema rezultatima provedenog
testiranja i intervjua, gradonacelnik Grada Zagreba odludio je za pro¢elnicu Gradskog ureda za
gospodarstvo, ekoloSku odrZivost i strategijsko planiranje imenovati kandidatkinju koja je ostvarila
najveéi broj bodova na rang - listi kandidata, Dunju Mazzocco Drvar. U daljnjem postupku
izabrana kandidatkinja je na uvid donijela izvornike dokaza o ispunjavanju formalnih uvjeta javnog
natjeCaja, a Cije preslike je prilozila uz prijavu na javni natjecaj, izvr§ena je sluzbena provjera
neosudivanosti izabrane kandidatkinje, potvrdena je njezina zdravstvena sposobnost za obavljanje
poslova radnog mjesta pro€elnice i vjerodostojnost njezine diplome te, nakon utvrdivanja istog,
gradonacelnik Grada Zagreba donosi rjesenje o imenovanju Dunje Mazzocco Drvar.

Dunja Mazzocco Drvar po zanimanju je magistra fizike-geofizike, ima vise od dvadeset i
¢etiri godine radnog iskustva na odgovarajué¢im poslovima, polozila je drzavni ispit za stru¢nog
suradnika i poznaje rad na PC-u, te u cijelosti ispunjava formalne uvjete iz javnog natjecaja.



Sukladno ¢lanku 14. stavku 4. Zakona o Gradu Zagrebu procelnici se imenuju na vrijeme
od ¢Cetiri godine i mogu biti ponovno imenovani na istu duznost.

Obveza probnog rada utvrdena je ¢lankom 26. Zakona o sluzbenicima i namjeStenicima.
Ukoliko Dunja Mazzocco Drvar ne zadovolji na probnom radu, sukladno ¢lanku 26. stavku 4.
Zakona o sluzbenicima i namjestenicima, otkazat ¢e joj se sluzba.

Pla¢a imenovane bit ¢e utvrdena posebnim rjesenjem.

Sukladno odredbi ¢lanka 27. Zakona o Gradu Zagrebu, u vezi sa ¢lankom 53a. stavkom 3.
Zakona o lokalnoj i podru¢noj (regionalnoj) samoupravi (Narodne novine, 33/01, 60/01 -
vjerodostojno tumacenje, 129/05, 109/07, 125/08, 36/09,150/11, 144/12, 19/13 - prociscéeni tekst,
137/15 (ispr.), 123/17, 98/19 i 144/20), nakon razrjeSenja, Dunja Mazzocco Drvar bit ce
rasporedena na drugo slobodno radno mjesto u gradskim upravnim tijelima Grada Zagreba, za koje
ispunjava struc¢ne uvjete.

Slijedom izlozenog, a sukladno citiranim zakonskim odredbama, rijeSeno je kao u izreci
rjesenja.

Sukladno ¢lanku 24.a Zakona o sluzbenicima i namjestenicima, ovo rje$enje dostavlja se
javnom objavom na web stranici Grada Zagreba www.zagreb.hr, a dostava kandidatima smatra se
obavljenom istekom osmog dana od dana objave rjeSenja na web stranici Grada Zagreba.

UPUTA O PRAVNOM LIJEKU:

Protiv ovog rjeSenja nije dopustena zalba, ali se moze pokrenuti upravni spor kod Upravnog
suda u Zagrebu u roku 30 dana od dostave ovog rjesenja.

GRADONACELNIK
GRADA ZAGREBA

7 ._'Tomislav; Toma$

Dostaviti:
|.Kandidatima - javnom objavom na web stranici Grada Zagreba
2. Strucna sluzba Gradske uprave,

Sektor za upravljanje ljudskim potencijalima, ns
3. GU za financije i javnu nabavu

— Odsjek za obracun placa, naknada i drugih dohodaka
4. GU za financije i javnu nabavu

— Odjel za poslove financijske operative

. GU za gospodarstvo, ekolosku odrzivost i strategijsko planiranje
. Sluzbeni glasnik Grada Zagreba
7. Arhiva
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